C.ILV.N°1

ARMADA DE CHILE RESERVADO
COMANDANCIA EN JEFE DE LA ARMADA
DIRECCION DE EDUCACION DE LA ARMADA

Membrete
(Unidad o Reparticion)

(Uso exclusivo D.E.A)

2022/2023

Periodo

CARATULA DE CALIFICACION DE PROFESORES CIVILES
Periodo - 2022/2023

TIPO CONTRATO : PROFESORES CIVILES NPI 1 342512-4
NOMBRE : MARCELA RUIZ DIAZ RUN :10.647.745-0
UNIDAD/REPARTICION : ESNAVAL ESTADO CIVIL: CASADA
CALIFICADORES UNIDAD/REPARTICION
CALIFICADOR DIRECTO :T1 CARLOS CHANDIA SCHUFFENEGER ESNAVAL

CALIFICADOR SUPERIOR : CF RODRIGO FELDSTEDT GONZALEZ ESNAVAL
CARGOS/PUESTOS:

IDIOMAS

CONDICION NUTRICIONAL
- .M.C. NO EVALUADO

Certifico la veracidad de los datos y su efecto en el futuro de mi carrera profesional :

(Firma Calificado)

Ejemplar N° 1
jemp lde4



C.ILV.N°1

ARMADA DE CHILE RESERVADO

D.E.A.
EVALUACION DE DESEMPENO PROFESORES CIVILES
Periodo - 2022 / 2023
UNIDAD/REPARTICION: ESNAVAL NPI : 342512-4
TIPO CONTRATO : PROFESORES CIVILES/ASESORES
NOMBRE : MARCELA RUIZ DIAZ

LISTA PROPUESTA  :1 (Sdlo considera Evaluacién de Desempefio )

INSTITUCIONALES

CONCEPTOS NOTA
Responsabilidad en el ejercicio de sus funciones (oportunidad y calidad del trabajo desarrollado). 7.0
Confiabilidad y actualizacion de la informacién técnico-educacional que emplea al desarrollar su trabajo. 6.6
Capacidad para diagnosticar, planificar y ejecutar tareas educacionales en el desarrollo de la asignatura o 7.0
cargo.
4 Conocimiento y aplicacion de la reglamentacion vigente que regula el proceso educativo. Empleo de los 7.0
sistemas informaticos de manejo de informacion educacional.
NOTA MEDIA AREA : 6.90
30 % 2.07
PROFESIONALES
CONCEPTOS NOTA
5 Dominio y aplicacion de conocimientos en materia de desarrollo curricular (perfiles profesionales, planes de 7.0
estudio, mallas curriculares, planes de curso, programas de asignatura).
Dominio y aplicacion de conocimientos en materia de metodologias de ensefianza-aprendizaje. 6.6
7 Dominio y aplicacion de conocimientos en materia de evaluacioén educacional (construccion de instrumentos, 7.0
elaboracion de tablas de especificaciones, andlisis de resultados).
8 Manejo de fuentes e informacion valida y confiable, para el desempefio de las tareas propias del cargo o 7.0
funcioén.
9 Capacidad para exponer ideas en forma clara y segura de forma oral y escrita. 6.6
10 | Conocimiento relativo al futuro desempefio profesional de Oficiales y Gente de Mar (perfiles profesionales) 7.0
NOTA MEDIA AREA : 6.87
50 % 3.43
PERSONALES
CONCEPTOS NOTA
11 | Identidad y compromiso con los valores institucionales. 6.6
12 | Asistencia y puntualidad en sus obligaciones y actividades programadas. 6.6
13 | Capacidad para trabajar en equipo. 7.0
14 | Formalidad, sobriedad y correccién en su actuar. 6.6
NOTA MEDIA AREA : 6.70
20 % 1.34
NOTA FINAL 6.84
Ejemplar N° 1

2de4



C.ILV.N°1

ARMADA DE CHILE RESERVADO

D.E.A.
EVALUACION DE DESEMPENO PROFESORES CIVILES
Periodo - 2022 / 2023
UNIDAD/REPARTICION: ESNAVAL NPI : 342512-4
TIPO CONTRATO : PROFESORES CIVILES/ASESORES
NOMBRE : MARCELA RUIZ DIAZ

LISTA PROPUESTA  :1 (Sdlo considera Evaluacién de Desempefio )

1.- Al término del periodo se estampara una Nota con nimero frente a cada cualidad o concepto que se evalla, de acuerdo a la
siguiente escala de notas:

ESCALA DE EVALUACION Y NOTAS
SOBRESALIENTE MERITORIO NORMAL BAJO LO NORMAL DEFICIENTE

7.0 6.6 59 4.4 29
6.3 5.2 3.7 2.0
6.0 4.5 3.0 1.0

1.- Las Cualidades calificadas con nota Sobresaliente, Bajo lo Normal, y Deficiente, deben estar justificadas en la Hoja de Vida con las
correspondientes anotaciones de Mérito o de Demérito.

2.- En el area Cualidades Profesionales, se debe optar por la modalidad "Docentes" para quienes desarrollen solo funciones de profesor
de aula y "Asesores" para quienes se desempefien como asesores en materias de educacion, debiendo emplear aquella en la cual
desempefien mayor tiempo.

3.- La Nota Media de cada Cualidad se obtendra del promedio de las dos Notas Parciales, con dos decimales sin aproximar la milésima
a la centésima superior.

MARCELA RUIZ DIAZ CARLOS CHANDIA SCHUFFENEGER
TENIENTE PRIMERO
(Firma del Calificado) (Firma del Calificador)

Ejemplar N° 1
jemp 3de4



C.ILV.N°1

ARMADA DE CHILE RESERVADO

D.E.A.
EVALUACION DE DESEMPENO PROFESORES CIVILES
Periodo - 2022 / 2023
UNIDAD/REPARTICION: ESNAVAL NPI : 342512-4
TIPO CONTRATO : PROFESORES CIVILES/ASESORES
NOMBRE : MARCELA RUIZ DIAZ

LISTA PROPUESTA  :1 (Sdlo considera Evaluacién de Desempefio )

APRECIACION DEL CALIFICADOR DIRECTO

ASESORA DE EVALUACIONES DE LA UNIDAD DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD QUE DESTACA POR LA
DEDICACION Y ENTREGA EN CADA UNA DE LAS TAREAS ENCOMENDADAS, DEMOSTRANDO COMPROMISO, LEALTAD
Y TRABAJO EN EQUIPO. COMO PROFESIONAL SOBREPONE EL INTERES INSTITUCIONAL POR SOBRE EL INTERES
PERSONAL, LOGRANDO PRONTA Y OPORTUNAMENTE LOS OBJETIVOS QUE SE LE PLANTEAN DESDE LA JEFATURA
DE ACTIVIDADES ACADEMICAS.

. . Fecha:
Tomé Conocimiento y: (M(%I%]ém)

MARCELA RUIZ DIAZ CARLOS CHANDIA SCHUFFENEGER
TENIENTE PRIMERO
(Firma del Calificado) (Firma del Calificador)

APRECIACION DEL CALIFICADOR SUPERIOR

< I Fecha:
Tomé Conocimiento y: (—(—l—-h)me d(erce@g)mca%forme

MARCELA RUIZ DIAZ RODRIGO FELDSTEDT GONZALEZ
CAPITAN DE FRAGATA
(Firma del Calificado) (Firma del Calificador Superior)

Ejemplar N° 1
jemp 4de4



